
長庚醫療體系蟬聯
「新世代最嚮往
企業TOP20」及
醫療生技類首獎
◎長庚醫療財團法人
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據「Cheers」雜誌於 4月 30日

公布的資料，長庚醫療體系再度

蟬聯「新世代最嚮往企業 TOP20」及

醫療生技類第一名。由前總統馬英九頒

發該獎項，並由長庚決策委員會程文

俊主委代表領獎。長庚今年再度獲此榮

耀，總排名從去年的第 20名進步到今

年的第 10名，更連續兩年榮獲醫療生

技類第一，全體同仁無比興奮，包括護

理、醫技、管理、醫事、品管等部門代

表組成啦啦隊一同出席頒獎盛會，大家

穿著一致的亮橘色 T恤，手上揮舞加油

棒高喊「長庚 No1」，展現長庚的團結

與朝氣。

長庚決策委員會程文俊主委表示，

長庚醫療體系成立迄今 42年，向來重

視員工權益與福利，透過完善的人力資

源管理制度，建構各項人力資源及相關

作業標準，對於員工的職務設計、教育

訓練、薪資福利、激勵措施、生涯規劃

等，都有完善的制度，並落實執行。員

工的薪資福利待遇一向領先全國同儕機

構，為照顧員工年年調薪，近兩年的年

終獎金更高達 6個月且還加發獎勵金。

此外，近 3年長庚醫院員工離職率

持續下降，106年全院離職率 4.3%，

較 104年的 5%，減少 0.7%，顯見長

庚醫療體系在落實員工的關懷照顧，營

造快樂友善職場以及建立和諧勞資關係

上，已展現明顯成效。

長庚醫療體系在王瑞慧董事長的帶

領以及全體同仁共同努力下，成為新世

代青年最嚮往的醫療機構，這是大家對

長庚的肯定，也是全體同仁的共同榮

耀。長庚醫院將秉持人本濟世的精神，

繼續提供更優質的醫療服務，並為國家

培育更多優秀的醫療人才。

根

長庚決策委員會程文俊主委（右）代表本體系，
從前總統馬英九手中接下榮耀的獎座
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